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Zalkcznik

do uchwaty Nr

Rady Miejskiej w todzi

z dnia 2011 r.

STATUT
POWIATOWEGO URZ EDU PRACY W tODZ|

Rozdziat |
Postanowienia ogollne

Powiatowy Urgd Pracy w todzi, zwany dalej ,,PUP” jest jednastikganizacyja
powiatu wchodzca w sklad powiatowej administracji zespolonej.

2. PUP jest jednosikorganizacyja nie majca osobowaci prawnej.
3.

Organem nadzomrgym dziatania PUP jest Prezydent Miasta todzi.

Rozdziat Il
Zakres dziatania

. Siedzip PUP jest Miasto t.éd
. Obszarem dziataldoi PUP jest obszar Miasta todzi.
. PUP obstuguje osoby bezrobotne i poszdeijpracy z terenu Miasta todzi oraz

osoby niepetnosprawne w zakresie rehabilitacji zbweej, finansowanej z&odkow
Paistwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb Niepetnospyaivn

Rozdziat Ili
Przedmiot dziatalnosci

PUP realizuje zadania:
1) samoradu powiatu w zakresie polityki rynku pracy;
2) z zakresu rehabilitacji zawodowej oséb niepginasnych.

. Do podstawowych zafla PUP w zakresie polityki rynku pracy nae

w szczegOlIngci:

1) udzielanie pomocy bezrobotnym i poszuiym pracy w znalezieniu pracy,
a take pracodawcom w pozyskaniu pracownikow przeZrgumnictwo pracy
I poradnictwo zawodowe;

2) opracowywanie i realizacja programu promocji zatiadia oraz aktywizacji
lokalnego rynku pracy stanoygego czs$¢ powiatowej strategii rozweywania
problemow spotecznych;

3) wydawanie decyzji administracyjnych wynikeych z ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz z pigéw wykonawczych do
ustawy;

4) realizowanie zada wynikajacych z koordynacji systemow zabezpieczenia
spotecznego petw cztonkowskich Unii Europejskiej i pstw, z ktérymi Unia
Europejska zawarta umowy o swobodzie przeptywu es@bzakresigwiadcze
dla oséb bezrobotnych, w tym realizowanie decyzfiprawachwiadczeé z tytutu
bezrobocia;
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5) realizowanie zadawynikajacych z prawa swobodnego przeptywu pracownikow
migdzy pastwami cztonkowskimi Unii Europejskiej i pgatwami, z ktérymi Unia
Europejska zawarta umowy o0 swobodzie przeptywu qwekow,

w szczegolnéci realizowanie zadaz zakresu udzialu w sieci EURES, w tym
swiadczenie ustug EURES we wspotpracy z ministrenaseivym do spraw
pracy, samorgem wojewddztwa, zwrkami zawodowymi i organizacjami
pracodawcow.

Rozdziat IV
Organizacja

Dziatalnagcia PUP kieruje — zgodnie z zagsagednoosobowego kierownictwa -
Dyrektor PUP.

Dyrektor reprezentuje na zeytrz PUP.

Dyrektor PUP dokonuje czynfm z zakresu prawa pracy w stosunku do wszystkich

pracownikow PUP.

Dyrektora PUP wytlonionego w drodze konkursu poyeoi odwotuje Prezydent
Miasta todzi.

Organizagj i zasady funkcjonowania PUP, okliee regulamin organizacyjny nadany
przez Prezydenta Miasta todzi.

Rozdziat V
Gospodarka finansowa

PUP prowadzi gospodarkfinansows wedlug zasad okéonych dla jednostek
budzetowych.

. Podstaw gospodarki finansowej PUP jest roczny plan finansfednostki.
. PUP prowadzi rachunkow®d i sprawozdawczd zgodnie z obowizujacymi

przepisami o rachunkowoi, sprawozdawczei budzetowej i ustawy o finansach
publicznych, z uwzgdnieniem zasad szczegdétowych dogmmh jednostek
budzetowych.

. PUP posiada oelony rachunek bankowy.

Rozdziat VI
Postanowienia kacowe

Zmian statutu PUP dokonujezsw trybie przewidzianym dla jego nadania.



